
 
 

 

 

 
 
 
 
 

 לעמותה לחינוך ולתרבות באזור באר טוביה 

 למושב כפר ורבורגתיקים רכז/ת מועדון וה דרוש/
 

 תיאור התפקיד: 
 המועדון. אחריות לניהול  ▪

 לקבוצות השונות בקהילה.   םמועדון הוותיקייצירת יחסי גומלין בין  ▪

 המועדון. פתיחה וסגירת המועדון והפעלה של פעילות   ▪

 , נוכחות בשעות פעילות המועדון. עריכת אירועים ופעילויות שונות לבאי המועדון ▪

 שילוב ותיאום עם המועצה בנושאי הפעילויות השונות.   ▪

 . בניית תוכנית פעילות שנתית של המועדון ▪

 וקשר עם רכזת המועדונים מטעם המועצה.    נוכחות במפגשי רכזות המועדונים ▪

 הוותיקים בפעילות מועצתית רלוונטית. ליווי  ▪

 דרישות התפקיד:     

 . תעודת הוראה /בגרות מלאה  עדיפות לבעלי תעודת שנות לימוד  12

 מאפייני העשייה הייחודיים בתפקיד:     
 וקבוצות.  יכולת עבודה בצוות  ▪

 . יחסי אנוש טובים, כושר הבעה הכתב ובעל פה, אמינות ומהימנות אישית ▪

   פעמיים בשבוע. –שעות בשבוע, פתיחת המועדון  10משרה,   25% משרה:היקף 

 , דרגה מינהלי או שווה ערך לחינוך משלים בהתאם לנתוני השכלה.   7-5דירוג  דירוג ודרגה:    

   .עובדת סוציאלית אזרחים וותיקים ורכזת מועדוני קשישים: כפיפות    

 הערות :

הצהרה בכתב על קרבת משפחה של המועמד   תעודותו, ישלחו קורות חיים ם מועמדים העומדים בתנאי

לעובדים המועסקים במועצה או לנבחרי ציבור )ככל שקיימים כאלה( ושאלון למועמד אותו ניתן להוריד  

 . drushim@beer-tuvia.org.ilלמייל:   www.beer-tuvia.org.ilמאתר המועצה: 

 . בכל מקום בו נאמר בלשון זכר, הכוונה גם ללשון נקבה ולהיפך ▪

בהתאם להוראות שוויון זכויות לאנשים עם מוגבלות, תינתן העדפה למועמדות עם מוגבלות אם המועמד   ▪

 כשיר לביצוע התפקיד. 

המשתייך לאוכלוסייה הזכאית לייצוג הולם שאינה מיוצגת כנדרש בקרב עובדי  תינתן עדיפות למועמד  ▪

 הרשות המקומית, אם המועמד הוא בעל כישורים דומים לכישוריהם של מועמדים אחרים. 

 . זכותו של מועמד עם מוגבלות לקבל התאמות הנדרשות לו מחמת מוגבלותו בהליכי קבלה לעבודה ▪

 . אזרחים וותיקים ורכזת מועדוני קשישיםענת ארז עו"ס  – 08-8509835פרטים נוספים ניתן לקבל בטלפון  ▪

בקשה שתוגש ללא תעודות / אישורים רלוונטיים לרבות צירוף הצהרה בכתב על קרבת משפחה של   ▪

  .לא תידוןהמועמד לעובדים המועסקים במועצה או לנבחרי ציבור )ככל שקיימים כאלה(, 

 . 2025/10/15ניתן להגיש מועמדות עד לתאריך:  ▪

http://www.beer-tuvia.org.il/
mailto:drushim@beer-tuvia.org.il

